
Έτησια Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης του Εκπαιδευτικού
Έργου της Σχολικής Μονάδας (έτος αναφοράς: 2021-2022)

 

Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

To 1o Γυμνάσιο Περιστερίου βρίσκεται επί των οδών Παπαδιαμάντη και Πελασγίας σε κομβικό σημείο του
Δήμου και γειτνιάζει με πλατεία. Το διδακτήριο μεταφέρθηκε στο συγκεκριμένο κτίριο τη δεκαετία του 1980 και
βρίσκεται σε μέτρια κατάσταση. Τη φετινή σχολική χρονιά ξεκίνησαν εργασίες ανακαίνισης και συντήρησης των
χώρων του. 

Οργανώθηκε περιβαλλοντική και αισθητική αναβάθμιση των αιθουσών (ελαιοχρωματισμός, πίνακες μαρκαδόρου,
ανάρτηση πινάκων ζωγραφικής, δημιουργία ζαρντινιέρων με παχύφυτα που τα ονομάσαμε "σημεία επαφής με τη
φύση", αφού έτσι λειτουργούν μέσα σε ένα τσιμεντοποιημένο περιβάλλον.

Συστεγάζεται με το 1ο ΓΕΛ Περιστερίου, κατάσταση η οποία δημιουργεί δυσλειτουργικότητα όσον αφορά στην
ισότιμη διαχείριση των χρημάτων της σχολικής επιτροπής, όσο και στην χωροταξική κατανομή των αιθουσών.

Οι υπάρχοντες χώροι και υποδομές χρησιμοποιούνται για την εφαρμογή του σχολικού προγράμματος και είναι
κατάλληλοι για τη σχολική ζωή και τη διδασκαλία. Διαθέτει εννέα (09) αίθουσες διδασκαλίας, τρία (3) γραφεία,
ένα (01) της διευθύντριας, ένα (1) της υποδιευθύντριας και ένα (1) των καθηγητών.  

Το Εργαστήριο Φυσικών Επιστημών, της Πληροφορικής και  της Τεχνολογογίας χρησιμοποιούνται από κοινού με
το 1ο ΓΕΛ Περιστερίου, όπως επίσης και το Κλειστό Γυμναστήριο. Στα εργαστήρια Φυσικών Επιστημών, Η/Υ,
υπάρχουν λευκοπίνακες ενώ σε τέσσερις (4) υπάρχουν διαδραστικοί πίνακες. Επίσης λειτουργεί αίθουσα
βιβλιοθήκης, αίθουσα τμήματος ένταξης, wc μαθητών και μαθητριών, καθώς και wc καθηγητών/τριών. Ο
προαύλιος χώρος είναι ασφαλτoστρωμένος και χρησιμοποιείται παράλληλα ως γήπεδο μπάσκετ.

Στο κάτω προαύλιο, που είναι και χώρος συνάθρoισης των μαθητών/τριών του Γυμνασίου για την πρωϊνή
προσευχή, υπάρχει  και κήπος αξιοποιήσιμος από τους μαθητές .  

Στο σχολείο εφαρμόζεται το επίσημο αναλυτικό πρόγραμμα σπουδών και συγκεκριμένα στις Α΄ και  Β΄ τάξεις
τριάντα τρεις (33) ώρες διδασκαλίας την εβδομάδα και στη Γ΄ τάξη τριάντα τέσσερις (34). Στο σχολικό έτος
2021-2022 τα μαθήματα έγιναν δια ζώσης με  τήτηση όλων των απαραίτητων μέτρων από μαθητές και καθηγητές
για την προστασία από τον κορωνοϊό.

Οι μαθητές/τριες ήταν 210. Το σχολείο στελεχώνεται με είκοσι πέντε (25) εκπαιδευτικούς  εκ των οποίων
δεκαοκτώ (18) γενικής παιδείας πλήρους ωραρίου, μόνιμοι,  δύο (02) αναπληρωτές φιλόλογοι,  τέσσερις (4)
μόνιμοι καθηγητές για συμπλήρωση ωραρίου, τρεις (02) αναπληρωτές για Παράλληλη Στήριξη, δύο (02) Ειδικής
Αγωγής. Το βοηθητικό προσωπικό αποτελείται από μία καθαρίστρια με εξάωρη (06) σύμβαση.



Η ποιότητα του εκπαιδευτικού προσωπικού που υπηρετεί στο σχολείο αρκετά χρόνια  έχει συντελέσει στο να
καθιερωθεί στην τοπική κοινωνία ως ένας εκπαιδευτικός οργανισμός, που δηλώνει δυναμικά  το θετικό του
πρόσημο στη δημιουργία ενεργών μαθητών με κριτική σκέψη και στοχασμό. Απόδειξη τούτου αποτελεί ότι από
τους εκατοντάδες απόφοιτούς του μεγάλο ποσοστό έχει  εξελιχθεί στον πολιτιστικό, κοινωνικό, αθλητικό και
επιστημονικό τομέα.  

 

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Άριστη συνεργασία μεταξύ εκπαιδευτικών και μαθητών αλλά και των μελών
της ομάδας αυτοαξιολόγησης. Αποτελεσματική οργάνωση. Ανταπόκριση των
γονέων σε συζητήσεις και επιμορφώσεις Ουσιαστική εμπλοκή και δράση των
μαθητών σε όλες τις ενέργειες και ανάληψη πρωτοβουλιών εκ μέρους τους.
Συμμετοχή των γονέων-επαγγελματιών στις ενημερωτικές συναντήσεις Η
ανταπόκριση των μαθητών στην πρόσκληση των Συμβούλων Σχολικής Ζωής Οι
απαντήσεις των μαθητών/εκπαιδευτικών στο σχετικό ερωτηματολόγιο που 
συντάχθηκε για την αποτίμηση των δράσεων.

Οι μαθητές/τριες είναι σε θέση να: έχουν καλύτερη και πληρέστερη αντίληψη όλων των αλληλένδετων
θεμάτων, προκειμένου να υιοθετήσουν ασφαλή, δημιουργική και υπεύθυνη χρήση του διαδικτύου, να
αναπτύξουν κριτική σκέψη και στάση τόσο σε ατομικό, όσο και σε ομαδικό επίπεδο, να καλλιεργήσουν την
τέχνη της επιχειρηματολογίας μέσω παραγωγής γραπτού και προφορικού λόγου να μελετήσουν σε βάθος
λογοτεχνικά κείμενα και οπτικοακουστικό υλικό συνδυαστικά και συγκριτικά, να ανιχνεύσουν και
αναδείξουν τεχνικές και δεξιότητες θεατρικού παιγνιδιού και δημιουργικής γραφής, να επικοινωνήσουν
και να συνεργαστούν εποικοδομητικά και γόνιμα τόσο μεταξύ τους, όσο και με τους εκπαιδευτικούς.

Σχολικός κήπος με καλλιέργεια καλλωπιστικών και αρωματικών φυτών. Γλάστρες, ζαρντινιέρες σε όλες
τις ανακαινισμένες (αισθητικά και λειτουργικά)  αίθουσες του σχολείου. Αφίσες από εικαστικές
δημιουργίες των μαθητών/τριών (στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού προγράμματος Erasmus με θέμα :" Act for
Green Footprint, not the global warming!"( 01-1-2022 έως 31-12-2023). Διαγωνισμός ζωγραφικής που
αφορά στις προληπτικές δράσεις που μειώνουν το αποτύπωμα άνθρακα. Δράσεις ένταξης πρασίνου στον
γύρω χώρο από το σχολείο.  

Εκμαιεύτηκε κι ενισχύθηκε η δημιουργική ικανότητα, καθώς και οι δεξιότητες
των μαθητών/ τριων μέσα από τις βιωματικές δράσεις Σμιλεύτηκε και
σφυρηλατήθηκε η ομαδικότητα και η συνεργατικότητά τους.  Αξιοποιήθηκαν,
κατά το δυνατόν, καινοτόμοι τρόποι μάθησης, σκέψης, αντίληψης, εφαλτήρια
για την κατάδυση στη γνώση και το ξεδίπλωμα των ιδιαίτερων ταλέντων των
μαθητών/τριων. Διαμορφώθηκε η κριτική στάση και η ευαισθητοποίηση σε
καίρια ζητήματα της ατομικής ζωής Εξοικειώθηκαν δημιουργικά με τη χρήση
του διαδικτύου, καθώς συνειδητοποίησαν πως η εν λόγω χρήση μπορεί να τους



οδηγήσει σε γνωστικές περιοχές και να τους προωθήσει στην κοινωνία της
πληροφορίας. Φρονούμε,  πως με τη δραστηριοποίηση  ενισχύθηκε σε
ικανοποιητικό βαθμό το επίπεδο αυτοεκτίμησης των μαθητών/τριων.

Σημεία προς βελτίωση

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Γενική ανακαίνιση της υλικοτεχνικής υποδομής με υποστήριξη του Δήμου. (
αντικατάσταση της μόνωσης και των αεραγωγών, ελαιοχρωματισμοί,
τοποθέτηση κάγκελων για προστασία του χώρου από εξωσχολικούς, λειτουργία
καμερών για έλεγχο των προαύλειων χώρων τις ώρες που δεν λειτουργεί η
σχολική μονάδα για προστασία από εξωγενείς βαναλισμούς.
Η καλή οργάνωση του σχολείου σε ετήσια βάση. Ο σωστός καταμερισμός των
αρμοδιοτήτων ανάμεσα στο προσωπικό του σχολείου. Ο ικανοποιητικός
εξοπλισμός του σχολείου . Η καλή συνεργασία όλων όσοι εμπλέκονται στην
εκπαιδευτική διαδικασία.  Η  καθαριότητα από το βοηθητικό προσωπικό  σε
καθημερινή βάση. Η διαρκής ενημέρωση των γονέων και κηδεμόνων και η
επικοινωνία μαζί τους με κάθε πρόσφορο μέσο.

 

Σημεία προς βελτίωση

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Αρκετοί καθηγητές του σχολείου έλαβαν μέρος σε επιμορφωτικές δράσεις
σχετικές με την συναισθηματική και ψυχολογική υποστήριξη των
μαθητών/τριών μετά τις καραντίνες λόγω του Covid19.
Επίσης πολλοί καθηγητές συμμετείχαν σε επιμορφώσεις διαδικτυακά που
διοργάνωσαν οι Συντονιστές Εκπαίδευσης ανά ειδικότητα  του 3ου  ΠΕΚΕΣ Γ΄
Αθήνας. Μία εκπαιδευτικός ολοκλήρωσε σεμινάριο σχετικά με τη Σχολική
Ψυχολογία. Τέλος, τρεις εκπαιδευτικοί επιμορφώθηκαν για τα Εργαστήρια
Δεξιοτήτων που εφαρμόζονται από το τρέχον σχολικό έτος στα Γυμνάσια. Μια
εκπαιδευτικός ολοκλήρωσε τη διδακτορική της διατριβή, μια μαθηματικός και
μια φιλόλογος μονιμοποιήθηκαν . Επίσης, δηλώθηκε συμμετοχή  σε
προγράμματα του ΕΚΔΔΑ και του ΙΝΕΠ.



Ο καθηγητής του Πανεπιστημίου Μακεδονίας, κ. Μαντάς και ο κ. Μπάγκος,
καθηγητής του Πανεπιστημίου Στερεάς Ελλάδας και τέως Κοσμήτορας- οι
οποίοι τυγχάνει να είναι γονείς μαθητών μας - επιμόρφωσαν τους
εκπαιδευτικούς μας σε θέματα που άπτονται των ειδικοτήτων τους. 

Σημεία προς βελτίωση

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
10
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών
Σχέσεις σχολείου - οικογένειας
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
0
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις
-
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Παρατηρήσεις / Σχόλια



Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Η προθυμία των εκπαιδευτικών για εκσυγχρονισμό των μεθόδων διδασκαλίας και η συνειδητοποίηση της
ανάγκης για ένα πιο ελκυστικό σχολείο και για επαγγελματική  ανάπτυξη.

Κατά τη διαδικασία της υλοποίησης των δράσεων, μας εξέπληξε ευχάριστα η δημιουργικότητα των
μαθητών/τριων, η ερευνητική τους ικανότητα και η διάθεση για συνεργασία. Τα παραπάνω αποτυπώθηκαν
σε μια σειρά από εξαιρετικά projects, ασκήσεις δημιουργικής γραφής, κόμικς, ελεύθερες διασκευές
αποσπασμάτων, αφίσες, ζωγραφικά έργα και άλλες δραστηριότητες (βλ. Ενότητα υλοποίησης). Δείγματα
γραφής των ανωτέρω έχουν αναρτηθεί και κάποια ακόμα πρόκειται να αναρτηθούν στην ιστοσελίδα του
1ου Γυμνασίου Περιστερίου. Οι αφίσες, τα κολάζ και τα έργα ζωγραφικής εκτέθηκαν στον προαύλιο χώρο
του σχολείου στις 26 - 27/05, με την συνεργασία της καθηγήτριας των Εικαστικών. Σ’αυτό το σημείο,
αξίζει να καταθέσουμε τις άριστες εντυπώσεις μας από την αποχαιρετιστήρια εκδήλωση της Γ’ Γυμνασίου
(27/5/2022). Οι μαθητές/τριες προχώρησαν μέσα από τα κείμενά τους και τους στοχασμούς τους και μέσα
από τη δραματοποίηση αποσπάσματος της Ελένης του Ευριπίδη, σε μια πραγματική κατάθεση ψυχής.
Μέσα σε μια φορτισμένη συναισθηματικά ατμόσφαιρα, συνειδητοποιήσαμε πόσο καθοριστική ήταν η
δυναμική των σχέσεων που χτίστηκαν μεθοδικά αυτήν την τριετία μεταξύ μαθητών/τριων και
εκπαιδευτικών. Θεωρούμε απαραίτητο να αναφερθούμε στην γόνιμη συμβολή της καθηγήτριας της
Φυσικής Αγωγής στο στήσιμο του δρωμένου για την Ελένη του Ευριπίδη. Τόσο η ερμηνεία όσο και η
σκηνοθετική και κινησιολογική επιμέλεια απέσπασαν εξαιρετικές εντυπώσεις, καθώς ασχολήθηκε με ζήλο
για τη θεατρική «κινητοποίηση» μαθητών/τριων αδύναμων μαθησιακά. Κι αυτό πιστεύουμε πως ήταν ένα
«στοίχημα» που βάλαμε, να εκμαιεύσουμε δεξιότητες σε μαθητές/τριες με χαμηλές επιδόσεις, ενισχύοντας
την αυτοεκτίμησή τους. Έτσι, αποδείξαμε πως το σχολείο δεν είναι μόνο «διδακτέα ύλη», αλλά δεξαμενή
δεξιοτήτων και δημιουργίας και πάνω απ’όλα, αγάπη.

 

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Η παλαιότητα του τεχνολογικού εξοπλισμού που διαθέτει το σχολείο μας (Η/Υ,
Projector).
H απαγόρευση εκπαιδευτικών εκδρομών για μεγάλο χρονικό διάστημα που
προέκυψε από τους περιορισμούς που επέβαλε ο covid-19. 

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις

Θέμα 1

Άξονας

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση



Ειδικότερο Θέμα

Επιμορφώσεις από σημαντικούς Έλληνες φωτογράφους που είναι και μαθηματικοί.
Ειμορφώσεις από εικαστικούς που έχουν επηρεστεί από το πεύμα του κυβισμού.

Θέμα 2

Άξονας

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Ειδικότερο Θέμα

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις στο πλαίσιο της δράσης Κρίνεται
απαραίτητη η υλοποίηση ενδοσχολικών επιμορφώσεων τις επόμενες σχολικές
χρονιές. Οι επιμορφώσεις είναι χρήσιμο να επικεντρωθούν στις σχέσεις των
εκπαιδευτικών μεταξύ τους και στη διαχείριση της τάξης....

Θέμα 3

Άξονας

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Ειδικότερο Θέμα

1) Διαμεσολάβηση και διαχείριση συγκρούσεων.


